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Orgao: Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos/Secretaria Executiva/Secretaria-Executiva do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Industrial

RESOLUGAO CE/CNDI/MDIC N° 5, DE 24 DE JULHO DE 2024

Institui o Grupo de Trabalho sobre Formacgao, Qualificacao e
Fixacao de Pessoal de Nivel Superior para o Desenvolvimento
Tecnoldgico e Atuacao na Industria.

O COMITE EXECUTIVO do CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL (CNDI),
no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto n° 11482, de 6 de abril de 2023, e tendo em vista a
deliberacao ocorrida na 52 Reuniao Ordinaria, realizada no dia 24 de julho de 2024, resolve:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho sobre Formagao, Qualificacao e Fixagcao de Pessoal de
Nivel Superior para o Desenvolvimento Tecnologico para Atuacao na Industria (GT - Pessoal na Industria),
com a finalidade de propor diretrizes para otimizar os recursos e aperfeicoar as agoes realizadas pelos
orgaos e entidades que o compdem para a implementacao da politica Nova Industria Brasil.

Art. 2° Compete ao GT - Pessoal na Industria:

| - Coordenar as agdes de apoio a formacao, qualificacao e fixagao de pessoal de nivel superior
nas empresas industriais a serem realizadas pelas entidades que o compodem;

Il - Elaborar plano de trabalho semestral,

[ll - Propor estudos e o aperfeicoamento das politicas de formagao académica e de atuagao de
pessoal de nivel superior nas empresas industriais brasileiras;

IV - Propor politicas, programas e instrumentos de formagao, qualificacao e fixagcao de pessoal
de nivel superior para o desenvolvimento tecnologico na industria;

V - Monitorar e avaliar as agoes de formacao, qualificagao e fixacao de pessoal de nivel superior
implementadas e informar ao Comité Executivo do CNDI os resultados alcancados, por meio de relatorio
semestral.

Art. 3° O GT - Pessoal na Industria sera composto por representantes, titular e suplente,
indicados pelos seguintes 6rgaos e entidades:

| - Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de Desenvolvimento Industrial, que o coordenar3;

Il - Secretaria de Desenvolvimento Industrial, Inovacao, Comércio e Servicos do Ministério do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos;

[ll - Secretaria de Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao;

IV - Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Transformagao Digital do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao;

V - Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educagao
VI - Secretaria de Educacao Superior do Ministério da Educacao;

VIl - Ministério da Defesa;

VIII - Ministério do Trabalho e Emprego;

IX - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ);

X - Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES); e

Xl - Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP).




§ 1° Os representantes titulares e suplentes dos 6rgaos e entidades integrantes do Grupo de
Trabalho sobre Formacao, Qualificagcao e Fixagao de Pessoal de Nivel Superior para o Desenvolvimento
Tecnoldogico e Atuacao na Industria serao indicados ao Comité Executivo do CNDI pelos Secretarios-
Executivos ou equivalentes.

§ 2° Para o cumprimento de suas atribuicoes, o GT - Pessoal na Industria devera consultar os
orgaos da administracao publica cujas atividades estejam diretamente envolvidas com as respectivas
acoes de financiamento;

§ 3° O GT - Pessoal na Industria podera convocar ou convidar representantes de 6rgaos da
administracao publica, de entidades representativas da sociedade civil e especialistas técnicos para
participar de suas reunides e para prestar assessoramento sobre temas especificos;

§ 4° A Secretaria-Executiva do GT - Pessoal na Industria sera exercida pela Secretaria-Executiva
do CNDL.

Art. 4° O quérum de reuniao sera de seis membros e o quérum de votagao sera de maioria
simples.

Art. 5° As reunidoes ordindrias ocorrerao a cada dois meses e serao agendadas pelo
Coordenador, que encaminhara a pauta dos assuntos a serem debatidos.

§ 1° Reunides extraordinarias poderao ser agendadas com 3 (trés) dias uteis de antecedéncia.

§ 2° As reunides ordinarias e extraordinarias poderao ser realizadas na modalidade hibrida
(presencial e virtual).

Art. 6° O prazo de vigéncia do GT - Pessoal na Industria € de quatro anos, sendo permitida a
renovacao.

Art. 7° A participacao no GT - Pessoal na Industria, de que trata esta Resolucao, sera considerada
de servico publico relevante, nao remunerada.

Art. 8° Eventuais despesas dos membros do GT - Pessoal na Industria, decorrentes da
participacao nas atividades a ele pertinentes, correrao a conta dos 6rgaos e entidades que o compoem.

Art. 9° Esta resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

UALLACE MOREIRA
Presidente do Comité

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




