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Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Secretaria de Servigos Compartilhados
RESOLUGAO CIGSC/MGI N° 1, DE 1° DE MARGO DE 2024

Aprova o Regimento Interno do Comité Interministerial de
Governanca de Servicos Compartilhados - CIG-SC.

O COMITE INTERMINISTERIAL DE GOVERNANGCA DE SERVICOS COMPARTILHADOS, no exercicio
de suas competéncias, conforme o disposto no inciso IX do art. 8° do Decreto n° 11.837, de 21 de dezembro
de 2023, e de acordo com o que consta do Processo Administrativo n°® 19962.000026/2024-93, resolve:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo a esta Resolucao, o Regimento Interno do CIG-SC.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

CILAIR RODRIGUES DE ABREU
Coordenador do Comité
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO COMITE INTERMINISTERIAL DE GOVERNANCA DE SERVICOS
COMPARTILHADOS

Art. 1° O Comité Interministerial de Governanga de Servicos Compartilhados - CIG-SC, instituido
por meio do Decreto n°® 11.837, de 21 de dezembro de 2023, € orgao destinado a assessorar na
estruturacao, na formulacao, na articulacao, na implementacao e no acompanhamento das medidas
propostas para a prestacao de servicos de suporte administrativo compartilhados no ambito do Centro de
Servicos Compartilhados - ColaboraGov, com vistas a assegurar as condicdoes necessarias a execucao de
suas atividades.

Paragrafo unico. O CIG-SC rege-se por este Regimento Interno e pelas demais normas que lhe
forem aplicaveis.

Art. 2° Sao competéncias do CIG-SC:

| - acompanhar a estratégia de implementacao das medidas propostas para a prestagcao de
servigos de suporte administrativo compartilhados no ambito da administragao publica federal direta;

Il - assegurar, no ambito do ColaboraGov, as condicoes necessarias a execucao das atividades
de implementacao, disponibilizacao de informagdes e integracao de bases de dados;

[l - promover iniciativas de cooperacao, integragcao e compartilhamento de dados, solugoes,
produtos e tecnologias para o aperfeicoamento do ColaboraGov;

IV - promover a articulagcao do ColaboraGov com outras politicas governamentais;

V - propor a elaboracao de estudos que promovam solucdoes para a melhoria do desempenho
institucional e o aprimoramento do processo decisorio no ColaboraGov;

VI - promover a comunicagao aberta e transparente dos servicos prestados pelo ColaboraGov,
de modo a fortalecer o acesso publico a informacao;

VIl - propor e avaliar a adocao de medidas de gestao de riscos a serem implementadas no
ambito do ColaboraGov;

VIII - avaliar o ColaboraGov; e
IX - aprovar o seu regimento interno.
Art. 3° O CIG-SC € composto por representantes dos seguintes 6rgaos:

| - pela autoridade maxima da Secretaria de Servicos Compartilhados do Ministério da Gestao e
da Inovacao em Servicos Publicos, que o coordenara; e

Il - pela autoridade maxima ou adjunta da Secretaria-Executiva de cada um dos drgaos
solicitantes que integram o ColaboraGowv.




§ 1° Cada membro do CIG-SC tera um suplente, preferencialmente ocupante de Cargo
Comissionado Executivo ou Fungao Comissionada Executiva, no minimo, de nivel 15, que o substituira em
suas auséncias e seus impedimentos.

§ 2° A Coordenacao e a Secretaria-Executiva do CIG-SC serao exercidas pela autoridade
maxima da Secretaria de Servicos Compartilhados do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos
Publicos.

Art. 4° Sa0 atribuicoes da Coordenacao do Comité:
| - elaborar a pauta e convocar reunioes ordinarias e extraordinarias;

Il - convidar outros participantes para as reunioes, sem direito a voto e sem custos para a
administracao publica federal;

[l - presidir as reunioes, organizando os debates e a apreciacao das matéerias;
IV - solicitar estudos e relatorios; e

V - proferir voto de qualidade, nas deliberagdes do Comité, conforme disposto no paragrafo 2°,
inciso Il, do Art. 10.

Art. 5° Sao atribuicoes da Secretaria-Executiva:
| - encaminhar a convocagao para as reunidoes ordinarias e extraordinarias;
Il - auxiliar a Coordenacao do Comité com subsidios, orientagoes e secretariado das atividades;

Il - elaborar as atas das reunioes e encaminha-las aos membros, conforme estabelecido no art.
11 deste Regimento Interno;

IV - encaminhar aos membros do Comité, oportunamente, relatorios e resumos executivos
elaborados pelas diversas areas envolvidas no gerenciamento do CSC, relativos ao monitoramento de
indicadores, compromissos e resultados alcangados no ambito do ColaboraGov; e

V - exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas pela Coordenacao do Comité.
Art. 6° Sao atribuicoes dos membros do Comité:

| - comparecer as reunidoes ordinarias e extraordinarias;

Il - opinar, contribuir e votar nas matérias discutidas no ambito do Comité;

[ll - apresentar demandas advindas dos respectivos setores ou orgaos que representam;
IV - contribuir tecnicamente nos encaminhamentos definidos pelo Comité;

V - informar, justificadamente, a impossibilidade de comparecimento as reunides;

VI - cumprir os prazos estabelecidos neste Regimento Interno, em especial os constantes no
seuart.11; e

VII - propor alteragdes ao Regimento Interno.

Art. 7° O Comité reunir-se-3a, em carater ordinario, no minimo, duas vezes por ano €, em carater
extraordinario, sempre que convocado por seu Coordenador ou mediante requerimento da maioria de
seus membros.

Paragrafo unico. A convocagao, a pauta e os documentos necessarios para as reunioes serao
enviados por correio eletrénico oficial, com antecedéncia minima de dois dias em relacao a data da
reuniao.

Art. 8° As reunides ordinarias e extraordinadrias serao realizadas preferencialmente na sede do
Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos, na cidade de Brasilia.

§ 1° Os outros Ministérios representados no Comité poderao sediar as reunioes na cidade de
Brasilia, a critério do Coordenador e com a anuéncia do Ministerio anfitrido.

§ 2° Quando necessario, e mediante aviso formalizado junto a Secretaria-Executiva do comité,
as reunioes poderao ser transmitidas simultaneamente por videoconferéncia, caso os membros titulares
estejam em entes federativos diversos e nao possam ser representados por seus substitutos.

§ 3° A participacao remota sera utilizada para contagem de quérum de reuniao.




Art. 9° As reunides poderao contar com a presenca de convidados representantes de outros
orgaos e entidades da administracao publica, representantes de segmentos da sociedade civil
diretamente afetados e de especialistas, para apresentacao e discussao de temas especificos, sem direito
a voto e sem custos para a administragao publica federal.

Paragrafo unico. Os convites para participacdao das reunides serao encaminhados pela
Secretaria-Executiva.

Art. 10. A reuniao do Comité obedecera ao seguinte tramite:
| - apresentacao e deliberagcao das matérias constantes na pauta; e

Il - apresentagcao e deliberacao quanto a outras matérias, nao relacionadas com a pauta da
reuniao.

§ 1° O quorum de reuniao do Comité € de maioria absoluta e o quorum de aprovagao € de
maioria simples.

§ 2° Na hipotese de empate, alem do voto ordinario, o Coordenador do CIG-SC tera o voto de
qualidade.

§ 3° A ordem de trabalho prevista neste artigo podera ser alterada pela Coordenagcao do
Comité.
§ 4° A inclusao de matéria na pauta da reuniao devera ser aprovada pelos membros do Comité.

Art. 11. A reuniao do Comité sera registrada em ata a ser elaborada pela Secretaria-Executiva e
submetida a apreciagao e aprovacao dos membros do Comité.

§ 1° A minuta da ata de reunidao sera encaminhada para os membros do Comité, por meio
eletrénico oficial, em até cinco dias uteis apods a realizacdo da reuniao.

§ 2° Apods o envio da minuta, os membros do Comité terao cinco dias uteis para propor
alteracoes ao texto da ata.

§ 3° A auséncia de manifestacao no prazo referido no § 2° deste artigo sera entendida como
plena anuéncia ao texto proposto.

§ 4° Depois de aprovada, a Ata sera assinada pelo Coordenador do Comité, disponibilizada em
meio eletronico a todos os membros e publicada no sitio oficial do Ministério da Gestao e da Inovagao em
Servicos Publicos.

Art. 12. O CIG-SC deliberara por resolucoes, assinadas por seu Coordenador.
Paragrafo unico. As resolucoes deverao ser publicadas no Diario Oficial da Uniao.

Art. 13. A juizo da Coordenacao do Comité, ou por decisao de maioria simples dos membros,
poderao ser convidados servidores dos orgaos integrantes do ColaboraGov ou representantes de
organizagoes publicas ou privadas para participar das reunidoes do colegiado, sem direito a voto.

Art. 14. A Coordenacao do Comité pode, apos debate e deliberacao dos integrantes, aprovar e
disponibilizar manuais, guias ou instrumentos congéneres, com vistas a orientar a execugcao de
procedimentos e atividades do colegiado.

Art. 15. Devera ser dada publicidade as atividades, reunides e deliberacbes do Comité,
preferencialmente por meio de pagina eletronica especifica do Ministério da Gestao e da Inovagao em
Servicos Publicos, destinada a governanca do ColaboraGov.

Art. 16. A participacao no Comité sera considerada prestacao de servigo publico relevante, nao
remunerada.

Art. 17. Os casos nao previstos neste Regimento Interno serao examinados pela Coordenagao e
submetidos ao Comité para deliberacao.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




